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RESUMEN

El estudio del presente trabajo parte de la reflexion del tramite de la conciliacién
previa en el proceso ejecutivo, se inicia una primera parte y es en la
Introduccion donde se asienta la justificacion donde se constata el origen de la
investigacion, como asi también se plantea el objetivo principal que es
Fundamentar la necesidad de modificar la audiencia previa obligatoria que
actualmente es optativa de acuerdo al Art. 294 |, para alcanzar el mismo se ha
desarrollado métodos teodricos, para explicar y entender la conciliacién previa,

desde el enfoque de la ley 439 del Nuevo Codigo Procesal Civil de Bolivia.

En la segunda parte, se hace referencia al Sustento Tedrico desde el punto de
vista de autores en el marco de la conciliaciéon previa dentro del proceso
ejecutivo, La Constitucion Politica del Estado, Ley N° 439, ley 025 (Ley del
Organo Judicial), Ley de arbitraje y Conciliacién 1770 de 10 de marzo de 1997,
Ley de abreviacion Procesal Civil y de Asistencia familiar 1760, el proceso
Minitorio introducido como antecedente en La ley Blattmann, asimismo norma
comparativa con referencia al contexto internacional, Compendio Sobre

Conciliacion “ley de Conciliacion N° 26872 ( Peru) y otras.

En la tercera parte, se inicia con un Analisis Normativo de los principales
elementos juridicos dentro de la normativa legal vigente del Nuevo Cddigo
Procesal Civil enfocando el proceso ejecutivo, haciendo un analisis
comparativo, en un segundo elemento se muestran las indagaciones de
percepcidon sobre el tema, con propuestas a partir de lineamientos y reflexiones

que se concreta con la modificacion del articulo 294 (Aplicaciéon optativa).

En una ultima parte de manera sintética las Conclusiones respecto al analisis,

reflexién y propuesta apoyada por elementos teoricos sustentados.
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1 INTRODUCCION
1.1 Antecedentes

Bolivia durante los ultimos afos se ha visto en un proceso con una serie de
modificaciones a nivel politico y por ende normativo a través primero de una
reforma a la Constitucién Politica del Estado, es a partir de esta modificacion que
se ha seguido con una serie de implementacion se ciertos Cdédigos, leyes,
decretos etc. Actualizando el sistema normativo procesal como ejemplo claro la
Promulgacion del Nuevo Codigo Procesal Civil junto al Codigo De las familias y
el proceso familiar. En lo que respecta a lo especifico que toca al analisis se
enmarca a la aplicacion del art, 294 referido a la norma legal que es contradictoria
y confusa, en nuestro punto de vista lo que el legislador pretende aplicar en el
ordenamiento juridico, una Conciliacion Previa como OPTATIVA dentro del
proceso ejecutivo y monitorios, con este antecedente nos lleva al andlisis de
proponer una modificacion del mencionado Articulo 294 del Cédigo Procesal
Civil, en actual vigencia, precisamente sobre los puntos precedentes es que
versa la presente investigacion, cuyo alcance abarca no solo la identificacion del

procedimiento sino que deba regirse por el ordenamiento constitucional y legal.
1.2 Justificacién

Dentro del Derecho existe una serie de normas aplicables a nuestro entorno
social, (clases sociales conocidas actualmente como organizaciones sociales)
que deben observar el ordenamiento juridico en nuestro pais de acuerdo a las

leyes, costumbres y principios morales que rigen en el pais.

Las leyes siempre han estado en constante modificacion, razén por la que el
ser humano se ha sometido a un cambio estructural en el marco normativo,
basado principalmente en la Constitucion politica del Estado y demas leyes
para afrontar y experimentar los cambios. Ya en lo que se refiere al tiempo
adecuar su conducta y las relaciones sociales a lo que es la norma con su
propia obligatoriedad de acuerdo a ciertos principios y modelos de conducta a

observar en nuestra sociedad.

Necesariamente antes de ingresar al analisis del tema que corresponde a la

Ley 439 del 19 de noviembre de 2013, es absolutamente necesario comenzar



por ciertas definiciones beneficiosas para llegar a entender lo que se pretende

con el presente trabajo.
1.3 Formulacion del problema

¢ La modificacion del Articulo 294 con referencia a la aplicacion de la Conciliacion

Previa?
1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general

Fundamentar la necesidad de la modificacion de la Ley 439 en lo que se
refiere al Art. 294 en lo referente a la aplicacion de la Conciliacion Previa

dentro del proceso ejecutivo.
1.4.2 Objetivos especificos.

e Fundamentar tedricamente la importancia de la conciliacién previa
dentro de un proceso ejecutivo.

e Realizar un analisis tedrico referente conciliacién previa dentro del
proceso ejecutivo.

e Analizar en base al derecho comparado, la conciliacion previa en las
pretensiones del litigante que no cuenta con documentacién para
demandar en proceso.

e Conocer legislaciones de otros paises con respecto al proceso ejecutivo
documental para hacer una comparacion del Cdédigo Procesal Civil

respecto a la aplicacidén de la conciliacion previa.
1.5 Métodos

El tipo de investigacion corresponde a enfoque cuali cuantitativo analitico y del

tipo descriptiva y aplicada concluyendo la misma con un analisis normativo.
Para la elaboracion de esta investigacion se utilizaron los siguientes métodos:
1.5.1 Métodos tedricos

Método Analégico comparativo: Permitié expresar y hacer comparaciones
dentro de lo que es la reforma actual y la anterior norma, como también la

comparacién con otros paises. El método analégico segun Behar (2008)



“Cuando los datos particulares que se presentan permiten establecer

comparaciones que llevan a una conclusién por semejanza” (p.32)

En la presente investigacion se describe el desarrollo y proceso, desde la
revision doctrinal de nuestro ordenamiento juridico y de la legislacion

comparada de la conciliacion previa dentro del proceso ejecutivo.

Método Sistematico.- Las normas estudiadas son entendidas como parte de
un sistema que debe ser coherente con la Constitucién Politica del Estado y
las normas constitucionales, en la investigacion se analiza las normas

especificas y se llega a las conclusiones.

Método Documental.- Que permiti6 organizar el trabajo partiendo de las
definiciones y conceptos aplicando un poco de lo que es ir de lo particular a lo
general con algunas variantes, nuestra investigacion también toma a la

doctrina para hacer las observaciones necesarias con respecto a la aplicacion.

Método comparativo.- Es un procedimiento de la comparacion sistematica
de casos de andlisis que se aplica con fines de generalizacion empirica y
de la verificacion de los objetivos. Cuenta con una larga tradicion en la

metodologia de las ciencias juridicas sociales.
1.6 Ambito de investigacion

En cuanto a lo que respecta el ambito, la investigacion fue elaborada en provincia
tomando como muestra a 20 personas profesionales de la localidad de Incahuasi

en su conjunto.



2 SUSTENTO TEORICO
2.1 Conciliacion

Actualmente nuestro Cdédigo Procesal Civil en su Titulo V Medios
extraordinarios de Conclusion del Proceso, Capitulo Segundo de Ia
Conciliacion, Articulo 234. (REGLAS GENERALES). hace referencia y nos
menciona que “Todos los derechos susceptibles de disposicion por su
titular, asi como los transigibles, podran ser objeto de conciliacion en el
proceso” no nos da una definicion propiamente clara, sin embargo nuestros
antiguos juristas si procuraron dar una definicion mas precisa nos remitimos a la
Ley N° 1770 de Arbitraje y Conciliacion, es mas entendible en su Articulo 1.-
(AMBITO NORMATIVO). “Esta Ley establece la normativa juridica del
arbitraje y conciliacion como medios alternativos de solucion de
controversias, que facultativamente pueden adoptar los sujetos juridicos
antes de someter sus litigios a los tribunales ordinarios e inclusive

durante su tramitacion judicial”.

Articulo 85.- (CARACTER Y FUNCION).- “La conciliacién podra ser
adoptada por las personas naturales o juridicas para la solucién de mutuo
acuerdo de cualquier controversia susceptible de transacciéon, antes o

durante la tramitacion de un proceso judicial”.

Otra y la que me parece mas clara y apropiada al proceso de la aplicacién del
nuevo codigo Procesal Civil es la que da el autor Quisbert (2015) “La
Conciliacion es un Acto procesal consistente en que las partes reciproca
y voluntariamente ceden sus pretensiones a insinuaciéon de un tercero,
adquiriendo el acta de conciliacion caracter de cosa juzgada material y

finalizando extraordinariamente el proceso o suspendiendo su inicio.

Con un concepto mas claro de lo que es la conciliacién, y tomando en cuenta la
semejanza con la definicion que da nuestro nuevo Cdédigo Procesal Civil lo que

ahora nos tocaria ver las clases de conciliaciones.
2.2 Clases

El Nuevo Cdédigo Procesal Civil reconoce dos clases de conciliacion: la



Intraprocesal en el articulo 234 y 235 y la previa que se rige exclusivamente a

partir del art. 292 adelante.

a) Conciliaciéon Previa.- EI nuevo codigo civil establece en el art. 292 el
caracter obligatorio de la conciliacién previa al promoverse la demanda
principal en al cual debera acompafar con el acta expedida por el
conciliador. Que de acuerdo a la normativa del Tribunal Supremo de Justicia
en la circular N° 04/ 2016 dentro de los “criterios rectores para uniformar
el procedimiento de conciliacion previa” se puede definir a la Conciliacion
previa como “aquella que se intenta como acto previo, de recurrir a
los conciliadores dispuestos tanto en capitales como en provincias
observando la normativa con respecto a la materia”.

b) Conciliacion intraprocesal.- Es la que mas claramente nos define al
nuevo Coédigo Procesal Civil son aquellos que se realizan una vez
presentada la demanda ente el juzgado correspondiente que a su vez puede

ser: judicial de oficio cuando el juez insta a las parte a una

audienciapreliminar, proponiendo los medios idoneos, de lo que se dejara
constancia en acta asi mismo puede ser extrajudicial cuando las partes en

cualquier estado del proceso podran solicitar al juez sefiale una audiencia.
2.3 Definicién de la Conciliacién en la Ley del Organo Judicial 025.

En el capitulo IV Tribunales de sentencia y juzgados Publicos en la primera

seccién define lo que es la conciliacion.

Articulo 65. (CONCILIACION).- La Conciliaciéon es un medio de solucién
inmediata de conflictos y de acceso directo a la justicia como primera actuacién

procesal.

Articulo 66. (PRINCIPIOS DE LA CONCILIACION).- Los principios que rigen
la conciliacion son voluntariedad, gratuidad, oralidad, simplicidad,

confidencialidad, veracidad buena fe y ecuanimidad.

Articulo 67. (TRAMITE DE LA CONCILIACION).- Las juezas y los jueces
estan obligados a promover la conciliacion de oficio o a peticién de parte en
todos los casos permitidos por ley. Las sesiones de conciliacion se

desarrollaran con la presencia de las partes y la o el conciliador. La presencia



de los abogados no es obligatoria. (Conciliacion Intraprocesal)

2. Las juezas o jueces dispondran que por Secretaria de Conciliacion se
lleve a cabo dicha actuacion de acuerdo con el procedimiento establecido
por ley y con base al acta levantada al efecto, declarara la conciliacion
mediante Auto definitivo con efecto de sentencia y valor de cosa
Juzgada.

3. No esta permitido la conciliacion en temas de violencia intrafamiliar o
doméstica y publica y en temas que involucren el interés superior de las
nifas, ninos y adolescentes.

4. No esta permitida la Conciliacion en proceso que sea parte el Estado, en
delitos de corrupcion, narcotrafico que atente contra la seguridad e
integridad del Estado y atente contra la vida, la integridad fisica,

psicoldgica y sexual de las personas.

De manera clara aqui yo creo no se tiene ninguna observacién por cuanto nos

esta hablando de lo que propiamente es la conciliacién intraprocesal.
2.4 Proceso Monitorio.

El proceso monitorio es un procedimiento especial que tiene por objeto la

resolucién rapida de conflictos juridicos en los que no existe contradiccion.

El juicio monitorio es un procedimiento judicial para reclamar el pago de dudas
dinerarias de cualquier importe siempre que reuna ciertos requisitos: liquida
determinada vencida y exigible acreditada documentalmente a través del

principio de prueba.

Es un procedimiento especial que resuelve rapido los conflictos juridicos en los
que no existe contradiccion normalmente se da en las que hay un sujeto que

reclama una deuda y otro que niega su existencia (Sanchez, 2001),
2.5 Antecedentes del Proceso Monitorio.

Dentro de los antecedentes del proceso monitorio tenemos a los paises de

Austria y Alemania:



AUSTRIA.-

a) El Mahnverfahren
b) El Mandatverfahren
c) El proceso de ejecucion.

a).- Se caracteriza por que a la sola afirmacion del actor se dicta la orden de
pago sin oir al deudor es decir sin citacién a este, imponiéndole un mandato
de cumplimiento de obligacidn o en su caso el de oponerse en el plazo de 14
dias. Si no contestare la orden de pago adquiere la calidad de sentencia
ejecutoriada, si se opone el mandato pierde su eficacia y el actor debe presentar

nuevamente su demanda en la via ordinaria.

b).- En este caso debera de existir un documento sean estos publicos o
privados donde el juez previa calificacion emite un mandato de pago intimando
al deudor al pago dentro de 14 dias si el deudor no se opone el mandato queda
ejecutoriado pero si se opone entonces se procede al tramite como en el

proceso ordinario.

c).- A diferencia de los anteriores en este caso procede para iniciar la ejecucion

no solo en virtud de un titulo judicial sino también de actos administrativos

es mas aplicable a los mandamientos de las financieras y seguros donde el
juez inmediatamente dicta la orden de pago sin noticia al deudor quien

notificado debera pagar o en su caso de oposicion se va a la via ordinaria.
ALEMANIA.- aqui tenemos:

a) Monitorio puro

b) Monitorio documental

a).- Se inicia con la peticion oral o escrita del actor sin necesidad de acompanar

documento cualquiera sea la cuantia y el juez a sola afirmacién del actor emite

una orden condicionada de pago que contiene la conminatoria de pago para
que este pague o en su caso se oponga en el plazo de una semana. Si el
deudor se opone que también puede ser oral la orden no se ejecutoria y si
frente a ella el acreedor insiste en su ejecutoria se dicta una orden provisoria

de ejecucion que tiene valor de sentencia, contra la cual el deudor puede



oponerse y se desarrolla el proceso contradictorio.

b).- La diferencia es que en este existe un documento para la peticion de pago,

siendo el mismo procedimiento.
2.6 Clases de procesos monitorios
De lo precedente expuesto se tiene dos clases de procesos monitorios:

a) Proceso monitorio puro.- En esta clase de procesos se toma en
cuenta los créditos de valor minimos sin tomar en cuenta los interese
(segun la ley austriaca del 27 de abril de 1873) no superables los 200
florines se caracteriza por la sola peticion escrita u oral del acreedor,
sin necesidad de documento alguno, el juez libra una orden
condicionada de pago.

b) Proceso monitorio documental.- Exige que el acreedor acomparie
su demanda con un titulo en el que conste el crédito demandado,
especificando su cuantia y el plazo vencido. Podemos apreciar que se
inicia como un contradictorio, el acreedor tiene un titulo del cual puede
valerse, si el deudor no se opone se entra en la ejecucion de la

sentencia.
2.7 El proceso monitorio en Bolivia.

Es una copia del Codigo Procesal Tipo de Iberoamérica, el primer documento
sobre el cual podemos basar nuestro estudio con respecto al proceso monitorio
en Bolivia es nuestra Ley de Abreviacion Procesal Civil y de Asistencia Familiar
N° 1760 de fecha 28 de febrero de 1997, en el Libro Tercero de los Procesos
de Ejecucion, Titulo | del Proceso Ejecutivo, Capitulo | Procedencia, titulos

ejecutivos, introduce la reforma con respecto al proceso ejecutivo.
2.8 EIl proceso monitorio en la ley Blattmann.

Como se menciond lineas arriba el nuevo Cddigo Procesal Civil fue inspirado
en el CODIGO PROCESAL CIVIL PARA IBEROAMERICA, que a su vez sirvid
para que en 1997 se tendria un proyecto que en principio no fue tomado en
cuenta, el PROYECTO DE CODIGO DEL PROCESO CIVIL del Dr. Rene

Blattmann Bauer, que a decir de todos los bolivianos en su oportunidad no se



le dio la importancia, al Proceso Monitorio y que ahora los distintos poderes del
estado Plurinacional toman como antecedentes, para la incorporacion de los

procesos monitorios en nuestro Nuevo Cédigo Procesal Civil. (Jiménez ,2015)
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3 ANALISIS NORMATIVO

3.1 El proceso ejecutivo dentro del monitorio en el nuevo Cédigo

Procesal Civil.

El proceso ejecutivo “es un proceso monitorio destinado al cobro de dinero.
Para iniciar este proceso, el titulo ejecutivo correspondiente tiene que tener una

suma liquida y exigible”. (Villarroel ,2015)

“El proceso ejecutivo se inicia con la demanda, que busca de manera coactiva
que una persona cumpla una obligacidn plasmada en un documento u titulo
valor cualquier documento que contenga una obligacidon clara, expresa y
exigible”. (Zambrana ,2010)

El nuevo Caédigo Procesal Civil no define de manera clara que es un proceso

ejecutivo, senala:

Articulo 378.- (PROCEDENCIA). El proceso ejecutivo se promueve en virtud
de algunos de los titulos referidos en el articulo siguiente, siempre que de ellos

surja la obligacion de pagar cantidad liquida y exigible”
3.2 Titulo ejecutivo

De acuerdo con lo expuesto hasta ahora, para efectos de poder iniciar un
proceso ejecutivo, es necesario acreditar la existencia del derecho que se

busca exigir mediante lo que se llama Titulo Ejecutivo.

Concepto.- “Sera titulo ejecutivo el documento en el que conste una obligacion
clara, expresa y exigible, causada por una relacion juridica subyacente de
contraprestacion, o por disposicion legal, por medio del cual un sujeto acreedor
puede probar formalmente la existencia de un derecho en su favor, con la

correspondiente obligacion de su deudor para satisfacerla.”

Esta estructura, en nuestro cédigo es una formalidad con la que se construye o
dara inicio lo que sera propiamente el proceso, dandole en este caso al acreedor
el derecho a exigir una prestacion, de la cual emana una relacién contractual
juridica existente, o por un acto unilateral donde busca darle al deudor una
garantia de defensa, en la medida en que al requerirlo se lo hace para que

satisfaga una obligacion de cuya creacion él mismo fue participe, por haberse
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reatado al suscribirlo y acerca de la cual no queda ninguna duda respecto

de su contenido ni de la obligacién, sean estos:
1.- Documentos publicos.
2.- Documentos privados (reconocidos)
3.- Titulos, valores y documentos mercantiles con fuerza ejecutiva
4.- Las cuentas.
5.- Documentos de crédito (régimen de propiedad horizontal)
6.- Documentos de crédito por arrendamiento.
7.- La confesién.
8.- La transaccién y otros.
3.3 Proceso ejecutivo.

En el proceso ejecutivo el demandante se denomina ejecutante y el

demandado ejecutado.

Presentada la demanda la autoridad judicial examinara el titulo ejecutivo y
reconociendo su competencia, capacidad legitimacion de las partes asi como la
liquidez y el plazo vencido de la obligacion dictara sentencia inicial disponiendo
el embargo y mandato llevar adelante la ejecucién hasta hacerse efectiva la

cantidad reclamada, intereses, costas y costos.

Si a criterio del juez considera que el documento presentado carece de fuerza
ejecutiva, declara que no hay lugar a la ejecucion mediante un auto

interlocutorio.

Dictada la sentencia dispondra se cite de excepciones a la parte ejecutada. Si
ellas fueren opuestas se actuara conforme a lo dispuesto por el articulo 382
(audiencia en proceso extraordinario) por el contrario si el ejecutado no
opusiere excepciones, la sentencia se tendra por ejecutoriada y se pasara
directamente a la fase de ejecucion observando el tramite previsto por el

Articulo. 397. (ejecucion de sentencias)

Con respecto a la citacion de excepciones la parte ejecutada dispondra de un
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plazo de 10 dias para oponer en un mismo acto todas las excepciones contra

la demanda acompanando toda la prueba documental que tuviera y si no

mencionado de aquellas que intentare hacer valer en audiencia.

Las excepciones que podra oponer son:

1.
2.

Incompetencia.

Falta de personeria en el ejecutante o en el ejecutado o en sus
representantes, por carecer de capacidad civil para estar en juicio o de
representante suficiente.

Falta de fuerza ejecutiva.

Litispendencia, por existir otro proceso ejecutivo.

Falsedad o inhabilidad del titulo con que se pidiere la ejecucion. La
primera podra fundarse unicamente en adulteracion del documento; la
segunda se limitara a las formas extrinsecas del titulo, sin lugar a discutir
la legitimidad de la causa. Si hubiere mediado reconocimiento expreso
de la firma, no procedera la excepcion de falsedad.

La prescripcion y caducidad.

Pago documentado total o parcial,

Compensacion de crédito liquido resultante de los documentos que

tuviere fuerza ejecutiva.

. Remisién, novacion, transaccién, conciliacibn 'y compromiso

documentado.

10.Cosa juzgada.

11.Beneficio de excusion u orden o division.

12.Cuando leyes especializadas establezcan limitativamente las

excepciones admisibles, aquellas que no participaren de este caracter

seran rechazadas sin tramitacion.

3.4 Analisis

Ahora nos vamos a lo que propiamente al analisis del mismo:

Entablado el proceso ejecutivo como se tiene supone la existencia o mejor

dicho el demandante debe aportar prueba documental que pruebe la deuda u

obligacion de pagar con sus caracteristicas de liquida y exigible. (Titulo
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Ejecutivo)

La aplicacién de la conciliacién previa (articulo. 292) y donde menciona que
con “CARACTER OBLIGATORIO al promoverse una demanda debera ir
acompanada de un acta expedida y firmada por el conciliador autorizado,
obligatoriamente”, dos en la ley 025 dice “La Conciliacion es un medio de
solucion inmediata de conflictos y de acceso directo a la justicia COMO
PRIMERA ACTUACION PROCESAL, esta en contradiccién de lo que afirma el
art. 294 que menciona que sera optativa en el caso del proceso ejecutivo sin
que el requerido pueda cuestionar la via, pero que sucede si planteo una
nulidad por falta de requisito de forma.( lo que actualmente en juzgados de
provincia se esta presentando) donde el juzgador se remite a lo que sefala el
articulo 294 donde dice que es optativa es decir puede o no el demandado
presentar su demanda acompanada de la Conciliacién dando lugar a un circulo
vicioso del cual muchos abogados inescrupulosos haran que seguramente se
llegue a sentar jurisprudencia. En este caso una solucién mas ecuanime y firme

es que la conciliacién previa sea Obligatoria en todos los procesos.

Basandonos en el hecho mismo de la obligatoriedad de la presentacion del
acta de conciliacion, parece por demas por cuanto la pretension planteada en
el proceso ejecutivo no necesita de dicho requisito, se trata de un proceso en el

cual se tiene documentalmente demostrada.

Lo que el juzgador ha querido subsanar de un modo disimulado el olvido de
aquellos procesos que no son ni medidas preparatorias, ni referidos a un
monto menor de cobro (Minima Cuantia) donde no se tiene un documento o
titulo para hacer efectivo el cobro de una deuda, nos referimos a lo que entes
existia el cobro de sumas menores en los cuales la competencia estaba
cargo de los jueces de minima cuantia. Cuando se procede a presentar un
Acta de Conciliacion nos estamos basando que esta sera tomada en cuenta
una vez suscrita con todo el valor legal reconocido como Documento Publico,
otorgado por funcionario Autorizado en ejercicio de su cargo como reza el art.
148 del Cdédigo procesal Civil para hacer valer en la via ejecutiva u ordinaria,

pareciera que hasta ahi estaria claro.
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La demanda principal en el proceso ejecutivo debera de ir acompafiada de un
Acta de conciliacion, es decir que antes de iniciar la demanda puedo ir a
conciliar con mi deudor, si tengo un titulo valor o documentacién con la cual
puedo ejecutar directamente para que plantear una conciliacion? Esta por demas
tendré que ir pues directamente a ejecutarlo ya no necesito probar de ninguna
manera la deuda exigible y liquida. El requisito de presentacion del Acta de
Conciliacion hace suponer a mi entender que seria en el caso en que no se
tendria documental valor o prueba para poder cobrar una suma de dinero,

claro esta en el proceso ejecutivo objeto de nuestro estudio se tiene un titulo.

La ley de enjuiciamiento Civil regula el proceso monitorio en sus articulos 812
al 818 cuando nos habla de pretension de pago de deuda dineraria suponemos
que se refiere al proceso ejecutivo, comenzando por la peticion en la que
expresara, la identidad del deudor, los domicilios tanto del acreedor y deudor,
el origen y la cuantia de la deuda. Aqui se hace referencia al deudor que

puede:

a) Pagar.- finalizando el procedimiento
b) No paga o no oponerse.- Se insta un proceso de ejecucion.
c) Se opone.- En cuyo caso el monitorio se transforma en un proceso

declarativo que corresponde segun la cuantia.

Si el importe de la deuda es mayor a 6.000 Euros, el secretario general por
decreto da por terminado el monitorio y cuando sigue la tramitacién por juicio
verbal, proceso para solucionar ante el juez una serie de litigios que versan
sobre la materia o por la cantidad que reclama hasta 6.000 euros es agil y sin

formalismo.

Si es superior a 6.000 el acreedor tiene un plazo de un mes para presentar la

demanda de juicio ordinario.

Si bien la legislacion comparada nos habla de una cuantia, conviene en esta
parte hacer un alto y preguntarnos ¢ Hasta qué importe de deuda puedo acudir

al proceso ejecutivo?

Hasta el momento nada se ha hablado en nuestro Cddigo con referencia a una

cuantia pero haciendo un estudio minucioso y complementado a lo
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anteriormente expuesto, si bien no se hace referencia aquellas deudas en las
que no aparece un documento y tenemos el solo hecho de la manifestacion de
las partes con referencia a una relacion contractual surgida por la confianza y
la amistad, un acuerdo voluntario bilateral como por ejemplo un préstamo
suscrito entre dos personas que a decir de su idiosincrasia solo reconocen sus
costumbres y usos - estamos frente a un dilema en el que poco o nada se
puede hacer y lo peor que no existe documental alguna para pedir o ejecutar al

deudor tratandose de una suma exigible liquida.

Siendo que nuestra tarea diaria los procesos mas planteados son ejecutivos,
cumplimiento de contratos, cobro de deudas etc. Nos es conveniente de
acuerdo a la intervencion de las partes tener una estructurada de la siguiente

manera:

Demandante

Demandado

W nh =

Conciliador.

4. Juez.

En la parte final esta el juez para dar solucion al litigio planteado por las

partes, a través de la sentencia que debe dicta.

El Articulo 294 en los procesos ejecutivos y monitorios “la conciliaciéon
previa sera optativa” nos habla de una alternativa ingresada en este campo,

que implica un cambio mas dentro del sistema procesal.
El Articulo 234 se nos presenta como una regla general:

- en su primer paragrafo nos dice que todos los derechos tanto de
disposicion y transigibles podran ser objeto de la conciliacién en el
proceso.

- en el segundo cuando nos dice que sera instada por la autoridad judicial
o0 por las partes supone de manera disimulada la obligacion de una
conciliacidén previa convocada por el juez. (Obligatoria)

- en el tres refiere que las partes de mutuo acuerdo podran acudir entonces
nos habla de una voluntaria, por cuanto para que se dé una conciliacion

supone la voluntariedad y bilateralidad. (Voluntaria)
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- en el punto cuatro la autoridad tiene el deber de instar volvemos a lo que
es la obligatoriedad que tiene el juez de convocar a una conciliacion.
(Obligatoria)

- ylacinco donde las partes son las que concilian. (Voluntaria).

En legislacibn comparada encontramos antecedentes de que antes de
plantearse una demanda un requisito esencial es que debe haber una
conciliacion extrajudicial con sus variantes para aquellos casos que no es

obligatoria.

Articulo 6.- Falta de intento conciliatorio. “Si la parte demandante, en forma
previa a interponer una demanda, no solicita ni concurre a la audiencia de la
conciliacion extrajudicial el juez competente al momento de calificar la
demanda declarara improcedente por causa de manifiesta falta de interés para

obrar.

Mantenemos la posicion que en el proceso ejecutivo se debe plantearse la
conciliacion intraprocesal por tratarse de un proceso con caracteristicas
propias tales como documentada, exigible y liquida (en este caso no se ve la
necesidad de plantearse una conciliacion previa optativa ya que la existencia
de un Titulo Ejecutivo- entiéndase a : documentos publicos, documentos
privados, titulos valores y documentos mercantiles, etc., art. 379 C.P.C.
fortalece y aporta a la prueba en el proceso ejecutivo. Ademas iniciado el
proceso ejecutivo el juez instara a las partes a una conciliacién en Audiencia

Preliminar. (En el contradictorio presentada las excepciones)

Nuestro nuevo codigo procesal civil en el capitulo tercero de los procesos de

estructura monitoria, seccion | disposiciones generales sefiala:

Articulo 375. (PRINCIPIO) I. El proceso monitorio es el régimen conforme
al cual presentado el documento o documentos constitutivos que
demuestren la fundamentabilidad de la pretension, la autoridad judicial,
previa verificacion de los presupuestos generales de competencia,
capacidad y legitimacién, asi como los especificos del proceso que se

pretende, acoge la demanda mediante una sentencia inicial.

Il. Con la demanda y la sentencia sera citada la parte demandada para
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que pueda oponer excepciones en el plazo de diez dias.

lll.- Si no se opusieren excepciones en el plazo senalado, la sentencia
pasara en autoridad de cosa juzgada y el proceso quedara terminado,

entrando en fase de ejecucion.

En este caso corresponde al juez verificar con cuidado el titulo ejecutivo si
cumple o no los requisitos de competencia, la legitimidad de las partes y sobre
todo la obligacion de la demanda sea esta que se trate de un monto liquido y
exigible por la parte actora y sobre todo no nos olvidemos de la capacidad de
las partes, una vez estudiado por el juez este acogera la demanda mediante
una sentencia inicial, lo que a diferencia del anterior cédigo civil donde se
dictaba un auto intimatorio para el pago en el plazo de tres dias, expidiendo el
mandamiento de embargo como medida precautoria entes de la citacion con la
demanda al ejecutado. Lo que se estd haciendo en este caso es privar al
ejecutado el derecho de defensa ya que no se le estad dando una opcién de
asumir defensa antes de una sentencia que si bien es inicial se le esta
cuartando el derecho al debido proceso, por cuanto la citacion dispone que
pueda oponer excepciones en el plazo de 10 dias, lo que supone para el
ejecutado contestar la demanda légicamente con los servicios de un abogado

para_plantear las excepciones, presentar los pruebas documentales que

justifiquen, para luego ser convocados a una audiencia en la misma que con
la contestaciéon se resolveran las excepciones para dictar una sentencia
definitiva siguiendo el proceso extraordinario, seguimos aqui con lo referente a

la documental presentada.

Cabe hacer notar que ahora no se habla de fuerza ejecutiva, pero los
documentos sefialados lineas arriba, tienen esa fuerza ejecutiva por el solo
hecho de ser reconocidos como titulos para el cobro de una deuda que supone
una suma liquida y exigible, implica que se manifieste con palabras, quedando
constancia usualmente escrita y de forma inequivoca. Comprendiendo un poco
mas de cerca de lo que se pretende en este trabajo con el analisis hecho hasta
ahora, es simple, donde caen aquellos procesos en los cuales estamos

tropezando como juzgados de provincia cuando se nos presenta una denuncia
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o mejor dicho cuando un litigante viene y consulta y dice — que debo hacer un
amigo me debe dinero y no tengo documento y ademas la suma es de Bs. 500

vivimos en una comunidad distante y lejana de este juzgado — Cual la salida?

Es aqui que para no tener mayores inconvenientes se plantea la situacion de
que en nuestro ordenamiento no esta reconocido el “proceso monitorio puro”
donde se supone que no existe documental, cual el tramite y quien sera
competente para conocer este caso si desaparecieron los jueces de minima

cuantia.

Segun el estudio que se puede ver los conciliadores esta viniendo a sustituir lo
que llamabamos JUECES DE MINIMA CUANTIA por cuanto a la sola
presentacion de la solicitud de audiencia se procede con el tramite fijado segun
las normas, pero que pasa cuando estamos frente como en nuestro ejemplo
un comunario u originario que no sabe cual el tratamiento, se queda como una
simple denuncia ya que por el costo que a él le supondria erogar en un proceso
le traeria una serie de inconvenientes tales como el traslado de su comunidad
al juzgado, contar con el tiempo suficiente y peor aun si su pretension es el
cobro de una deuda minima, que no tendria una equivalencia entre los gastos
que realizaria y el monto a recuperar, ya no regresara a los tribunales a
demandar quedando en el limbo esta situacion. Estamos aplicando lo que es la
conciliacion de manera muy rustica ya que aun no esta bien determinada
habra que poco a poco ir puliendo los tropiezos que se tiene referencia a su
aplicacién. Se esta confundiendo la situacién en que un demandante viene y
dice solo tengo este papelito donde el sefor Juan Pérez me debe Bs. 500
entonces el Conciliador cita al denunciado para llevar cabo una conciliacién
donde efectivamente reconoce esa deuda en presencia del Conciliador y esta
Acta adquiere valor de Titulo para un proceso posterior. Nos estamos
adentrando en lo que es la Diligencia preparatoria ya que si se presenta la
situaciéon de que el demandado no cumple con el Acta de Conciliacién se
puede llevar a un proceso ejecutivo, con todos los antecedentes de la
conciliacién vale decir una vez homologada el Acta se procede al tramite de

cobro mediante la instauracion del proceso ejecutivo.
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3.5 La cuantia.

Con referencia a nuestro estudio podemos definir en principio la cuantia como
el valor que se da a un asunto controvertido para determinar el conocimiento

entre un tribunal inferior y otro de mayor jerarquia, el valor de la demanda nos

permite determinar la competencia del tribunal ante el cual debemos

demandar.

El valor de la demanda: el cual esta constituido por el capital, si se trata de una
suma de dinero; mas los intereses vencidos; los gastos de cobranzay la
estimacion de los dafios y perjuicios pero solo los gastos y dafios ocurridos

antes de demandar.

Esto tan solo como un manera enunciativa en cuanto al monto de dinero,
definida la cuantia hacemos referencia a esta por cuanto en el planteamiento
de nuestro tema se encuentran los procesos ejecutivos que se trata del cobro

de sumas de dinero determinadas, pero no tenemos aquellas sumas que a

decir del nuevo ordenamiento juridico antes podian ser exigidas el pago a

través de los jueces de minima cuantia.

La legislacion comparada nos da unas pautas con las que podemos hacer

propuestas al presente estudio.

- En primer lugar la cuantia del procedimiento determina la clase del
juicio aplicable, esto es, juicio ordinario o verbal, segun supone o no la
cantidad de 6.000 euros.

- En segundo, la cuantia del procedimiento tiene importantes

consecuencias limitando o condicionando el ejercicio de futuros recursos.

Lo que pretendemos en estos casos solo ver la cuantia con referencia a la
competencia no estamos enfocandonos en lo que se refiere a la cuantia de la

demanda” que es un tanto mas conflictiva.

En la legislacion comparada mas propiamente tomado a la de Costa Rica nos
dice que “los procesos ordinarios en materia laboral, agraria y civil cuya cuantia
no exceda de 3.000,000 (tres millones de colones) seran de conocimiento de

los juzgados de Menor Cuantia, aquellos que sobrepasen ese monto seran
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conocidos por los juzgados de mayor cuantia.

Es importante que el ejercicio de las competencias en nuestro pais con
respecto a los jueces conciliadores implementar por especialidad los asuntos
que puedan conocer Yy divididos en grados de manera que los que acudan
sepan antes de acudir a ellos, los poderes que objetivamente les asigna la ley

y considerar que es el calificado para conocer su asunto.
La estructura actual es la siguiente:

- Demandante - solicitante
- Demandando - convocado

- Conciliador- tercer interviniente

En capitales las atribuciones del conciliado estan determinadas de acuerdo a
lo que reza el Nuevo Codigo Procesal Civil. Pero no es lo mismo que en
provincia donde hay cierta confusién con respecto a sus atribuciones su
competencia y la materia, en algunas legislaciones los jueces de primera
instancia y jueces de paz (Peru) conocen aquellos procesos en los cuales se
toma cuenta la cuantia que en nuestro ordenamiento juridico se han olvidado
por completo, en la legislacion comparada encontramos una serie de

atribuciones a los secretarios judiciales.

La competencia en la Ley de Enjuiciamiento Civil esta determinada de la

siguiente manera:

- Se decidira en juicio ordinario las demandas cuya cuantia sea mayor a
6.000 euros y aquellos cuyo interés econdmico resulte imposible de
calcular ni siquiera de modo relativo.

- Se decidiran en el juicio Verbal las demandas cuya cuantia sea menor
de 6.000 euros.

- Los jueces de Paz cuando la cuantia litigiosa no supere los 90 euros.
Ahora nuestra propuesta en esta parte de nuestro estudio es la siguiente:
1. Conciliadores Mixtos.

2. Jueces Mixtos.

Aqui nuestra innovacion de querer introducir a los conciliadores Mixtos en
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provincias, toda vez que la materia asi lo acoge, como el caso de los jueces
Mixtos, no solo en materia civil como en capital por la carga procesal que se

tiene si no porque asi lo requiere de acuerdo al estudio.

Esto tomando en cuenta la carga procesal si en una Conciliacion he llegado a
un acuerdo donde debo pagar una suma de dinero en un tiempo limite reatado
por un plazo con caracter obligatorio sin importar el monto que sea este
documento que si bien es reconocido por un servidor de apoyo judicial
reconocido en el articulo 83 de la ley del Organo Judicial adquiere calidad de
Titulo ejecutivo con el cual puedo iniciar la via coactiva o en su caso proceder a

ordinarizar mi proceso. (Que mas garantia que esta)(Articulo 370)

Ya ingresando en el caso de la sentencia pasada en autoridad de cosa
juzgada nos referimos aquella ejecutoriada donde nos da también una salida
de poder iniciar un ordinario o en su caso un coactivo. (Que mas garantia que
esta) (Articulo 404)

A decir del Nuevo Cédigo Procesal Civil de manera indirecta planteadas las
excepciones recién se da el contradictorio que supondria una defensa mal
planteada sin darle al demandado el derecho de por lo menos decir “si 0 no”
nos manda a lo que es propiamente el proceso ordinario y extraordinario articulo
382 y articulo 369 del nuevo cédigo procesal que a decir de este profesional
que suscribe y hace una comparacioén va en contra de la Constitucion Politica
del Estado Capitulo Segundo Jurisdiccion Ordinaria Articulo 180. L“ La
jurisdiccion ordinaria se fundamenta en los principios procesales de gratuidad,
publicidad, transparencia, oralidad, CELERIDAD probidad, honestidad,
legalidad, eficacia, eficiencia, accesibilidad, INMEDIATEZ, verdad material,
debido proceso e IGUALDAD de las partes ante el juez.” porque las
mayusculas porque en el presente no se estaria observando estos principios,
Asi también el Articulo 115 de la Constitucién Politica del Estado“ Toda
Persona sera protegida oportuna y efectivamente por los jueces y tribunales en

el ejercicio de sus derechos e intereses legitimos.

Il. El estado garantiza el derecho al debido proceso a la defensa y a una

justicia plural, pronta, oportuna, gratuita, transparente y sin dilaciones”. En lo



22

que respecta al proceso ejecutivo podra ser modificado en ordinario posterior
en el plazo de seis meses de ejecutoriada la sentencia, sin prever ofra salida

que el plazo vencido de seis meses donde caduca el derecho a demandar.

He aqui que estamos frente a una obligacion que no sera objeto de equivoco
por cuanto estos documentos se constituyen una prueba. Si tenemos el
instrumento para ejecutar directamente en un proceso y muestra claramente
expresada la voluntad de dos partes que dieron nacimiento a una relacién
juridica, que a criterio del juez podra pues llamara a una conciliacidon
Intraprocesal. Nuestro nuevo cédigo procesal civil en el capitulo tercero de los
procesos de estructura monitoria, seccion | disposiciones generales senala en
su Articulo 375 (principio) |. El proceso monitorio es el régimen conforme al
cual presentado el documento o documentos constitutivos que demuestren la
fundamentabilidad de la pretension, la autoridad judicial, previa verificacion de
los presupuestos generales de competencia, capacidad y legitimacion, asi como
los especificos del proceso que se pretende, acoge la demanda mediante una

sentencia inicial.

II.  Con la demanda y la sentencia sera citada la parte demandada para
que pueda oponer excepciones en el plazo de diez dias.

lll.  Si no se opusieren excepciones en el plazo sefialado, la sentencia
pasara en autoridad de cosa juzgada y el proceso quedara

terminado, entrando en fase de ejecucion.

En este caso corresponde al juez verificar con cuidado el titulo ejecutivo si
cumple o no los requisitos de competencia, la legitimidad de las partes y sobre
todo la obligacion de la demanda sea esta que se trate de un monto liquido y
exigible por la parte actora y sobre todo no nos olvidemos de la capacidad de
las partes, una vez estudiado por el juez este acogera la demanda mediante
una sentencia inicial, lo que a diferencia del anterior cédigo civil donde se
dictaba un auto intimatorio para el pago en el plazo de tres dias, expidiendo el
mandamiento de embargo como medida precautoria entes de la citacion con la
demanda al ejecutado. Lo que a diferencia del nuevo que una seccién aparte

se toma en cuenta lo que propiamente sera la procedencia del proceso
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ejecutivo.

En el presente estudio del proceso ejecutivo ha versado exclusivamente en lo
que refiere a la presentacion de la demanda, a la prueba presentada para su
ejecucion y a las excepciones que se plantea pero que no es objeto de nuestro
estudio tan solo dandole una critica ya que se plantean varias excepciones
dentro del proceso ejecutivo propiamente y en los procesos monitorios donde
estan los ejecutivos de ahi la sugerencia que el proceso EJECUTIVO tenga su

capitulo entero con sus articulos y demas procedencia.

Dentro de la estructura de los procesos monitorios en el Codigo Procesal Civil
se encuentra el proceso ejecutivo, por cuyo efecto se pretende lograr el
cumplimiento de una obligacién expresa y exigible, es una herramienta judicial
mas que nos ha dado la norma, reducida a un simple mecanismo de cobro de

obligaciones de dinero.

La demanda ejecutiva, conforme con la légica de la regulacion, se sustenta en
la existencia del titulo ejecutivo, puesto que por ese conducto pretende hacer
este efectivo. Se trata, como se vera, de un proceso sustentado en la exigencia
de un documento que nuestro actual codigo lo llama titulo, motivo por el cual es
fundamental su aportacion dentro de lo que sera el proceso mismo, al punto de
la presentacion de la demanda, es necesario tener presente que mediante la
accién ejecutiva se pueden hacer valer obligaciones de pagar cantidad liquida y
exigible, de entregar sumas de dinero, puesto que la pretensién es al igual que

en cualquier clase de demanda, debe estar debidamente individualizadas.

Como nuestro nuevo cddigo procesal sefiala en lo que se refiere a la estructura
misma del proceso ejecutivo una de sus condiciones del procedimiento, es que
se tenga el titulo ejecutivo el cual adquiere su valor como prueba “medio o
método procesal de verificacion de la proposicion formulada por las partes”
dentro de lo que se llama actualmente gsentencia inicial una vez examinada

por el juez.

Un ciudadano que poco o nada entenderia comenzando por demanda, papeles

“abogado”, “cobro de deudas”, “embargo”, “juzgado”, “diligencia”, “notificacion”,

policias, funcionaros publicos en fin era contraproducente en la psicologia de
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nuestros litigantes y producia pavor, hoy en dia se dira sentencia y producira
en las personas un terror atavico, asociandolas de inmediato con la imposicién

de pago liquido exigible y costas sin dar mayor opcion que la de cumplimiento.

Termino con esto, que a decir del autor tiene mucha razoén, pero la ley esta

hecha y eso no se discute, pero puede reformarse.
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CONCLUSION

1. La modificacion del articulo 294 con referencia a la aplicacion de la
conciliacién previa. (la obligatoriedad de la conciliacion previa en todos
los procesos ley 025)

2. El proceso ejecutivo deberia de tener un tratamiento diferente por
cuanto es una materia muy conflictiva (abierto el contradictorio-
teniendo en cuenta a las entidades Bancarias que también estan
inmersas en los procesos ejecutivos)

3. Dado el ambito de estudio como fue la provincia de nuestro presente
trabajo, vemos la necesidad de que el Conciliador deberia de ser Mixto
ya que la provincia no es lo mismo que capital.

4. Es importante si se quiere subsanar el articulo 294 la implementacion de
conciliadores Mixtos para el tratamiento en aquellos procesos de
montos minimos, en provincias donde generalmente los montos a cobrar
no son exorbitantes.

5. Modificar el tratamiento a una buena defensa por parte del demandado
haciendo un mejor estudio antes de dictar una sentencia. (Autores

consideran inconstitucional)

No olvidemos que una simple modificacién del procedimiento no solo en esta
observacion hecha, sino en otras que estudiosos, jueces, abogados, litigantes
etc. que tropezaran en el camino de su aplicacion de acuerdo al tiempo, seria
bueno que se dé una modificacion a la presente ley y no se cometa el error de
no socializarla “ SOCIALICEMOS LOS CAMBIOS QUE SE DEN DE AQUI
PARA ADELANTE EN LO QUE SE REFIRE A NUESTRAS LEYES” no seamos

egoistas, ni las leyes sean solo para algunos, sino que sean para todos.



26

BIBLIOGRAFIA

Armando Cérdova Saavedra “Manual Practico del Nuevo Cdédigo Procesal

Civil” Primera edicion. 2015

Camacho, A. (2000). Libro Manual de Derecho Procesal Tomo | Teoria General

del Proceso. Bolivia: Temis.

Castellanos Trigo, G. (2014). Analisis Doctrinal del Nuevo Codigo Prosesal
Civil. 1-109.

Compendio Sobre Conciliacion “ley de Conciliacion N° 26872 (Peru)

Jiménez, M. (7 de Diciembre de 2015). Excepcién de incompetencia.
Recuperado el 01 de Octubre de 2016, de monografias.com:
htt://www.la razén.com/suplementos —gaceta-juridica/Enrique Vescovi

Cdédigo Procesal Civil)

Jorge Omar Mostajo Barrios “Curso sobre el Codigo Procesal Civil” Miembro de

la Comision de revision del Codigo Procesal Civil.

José Guillermo Cuadra Ramirez “Medios Alternativos de Resoluciéon de
conflictos como solucibn complementaria de administraciéon de
justicia pagina de internet htp. www Conciliacion. Fecha de consulta
27 de abril

Ley 254, L. N. (2012). Cédigo Procesal Civil. La Paz: U.P.S. Editorial S.R.L.
Ley de abreviacion Procesal Civil y de Asistencia familiar 1760.
Ley de arbitraje y Conciliacion 1770 de 10 de marzo de 1997.

Machicado, J. (12 de Mayo de 2015). Apuntes Juridicos. Recuperado de
http://jorgemachicado.blogspot.com/2009/11/competencia.html, Fecha
de consulta 20 de abril 2016

Monografias.com, M. T. A. (s. f.). Las excepciones en el proceso civil boliviano
(pagina 2) - Monografias.com. Recuperado 22 de mayo de 2016,
a partir de http://www.monografias.com/trabajos58/excepciones-

proceso-civil-boliviano/excepciones-proceso-civil-boliviano2.shtml

Mundo Juridico, (s. f.). El proceso monitoreo en el proceso civil boliviano (pagina


http://jorgemachicado.blogspot.com/2009/11/competencia.html
http://www.monografias.com/trabajos58/excepciones-
http://www.monografias.com/trabajos58/excepciones-

27

2) - Monografias.com. Recuperado 27 de Octubre de 2016, a partir
de http://www.monografias.com/trabajos/monitoreo-proceso-civil-

boliviano/proceso-civil-boliviano2.shtml
Nueva Constitucion Politica del Estado “Version Oficial” Octubre del 2014.

Organo Judicial “Guia de capacitacion Cdédigo Procesal Civil y Cédigo de las

familias” Primera Edicion.
Ruiz, R. (2007). ElI Método cientifico y sus etapas. México: Esfinge.

San Martin, J. (2008). EI Método Bibliografico en la Investigacion. En S.
Hernandez, Cuadernos Metodoldgicos (pags. 23-24). Madrid: CIS.

Sanchez D. (2001). Acciones y proceso monitoreo. monografias.com,
http://www.monografias.com/trabajos4/acciones/acciones.shtml.
Fecha de consulta 27 de abril 2016

Villarroel M. (4 de marzo de 2015). El proceso monitoreo. Recuperado el 29 de

Octubre de 2016, de http://www.monografias.com/trabajos64/proceso-

monitoreo/monitoreo- proceso2.shtmixzz46xw3CRa4

Zambrana, M. (28 de febrero de 2010). El proceso ejecutivo. Recuperado el 28
de Noviembre de 2016, de Procesal Civil:

http//www.derechoycambiosocial.com/RJC/revista8/excepcion.htm


http://www.monografias.com/trabajos/monitoreo-proceso-civil-
http://www.monografias.com/trabajos4/acciones/acciones.shtml
http://www.monografias.com/trabajos64/proceso-monitoreo/monitoreo-proceso2.shtmixzz46xw3CRa4
http://www.monografias.com/trabajos64/proceso-monitoreo/monitoreo-proceso2.shtmixzz46xw3CRa4
http://www.monografias.com/trabajos64/proceso-monitoreo/monitoreo-proceso2.shtmixzz46xw3CRa4
http://www.derechoycambiosocial.com/RJC/revista8/excepcion.htm

ANEXOS



FORMULARIO DE CONCILIACION PREVIA N° 05/2016 PROFESIONAL
CONCILIADOR:

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS
CARNET DE IDENTIDAD
NATURAL

ESTADO CIVIL

PROFESION

PERSONALES DEL SOLICITADO

NOMBRE Y APELLIDOS

CARNETDE IDENTIDAD

NATURAL
ESTADO CIVIL

PROFESION
PROCESOS MONITORIOS
(Marque con una X el proceso)

EJECUTIVO CECE DE LA COPROPIEDAD
ENTREGA DEL BIEN PIIIE:?Q?:LOJO EN REGIMEN DE

OTROS EXPRESAMENTE

ENTREGA DE LA HERENCIA
RESOLUCION DE CONTRATO

EJECUTIVOS:

(MARQUE CON UNA X EL DOCUMENTO PRESENTADO)

DOCUMENTO PRIVADO CONFESION DE DEUDA

DOCUMENTOS MERCANTILES TRANSACION NO APROBADA
DOCUMENTO CON

ARRENDAMIENTO
OTROS

DOCUMENTO PUBLICO




MONTO

CUANTIA $us. Bs.
ADMITIDA LA CONCILIACION REMISION AL JUZGADO
PUBLICO

BREVE DETALLE:

INCAHUASI, DE MAYO DE 2016

Firma del solicitante




CITACIONES Y NOTIFICACIONES

En...Incahuasi....... a horas....... diez cuarenta....del dia...martes
(10).cnceeninnnns diez............... de......... mayo......... del afo...2016............ cité
Sr. (a)......... solicitante......... Maria Ramirez Gutiérrez......

Con la providencia de...... fs. 6o quien impuesto de

su tenor se dio por....citada....recibiendo la copia de ley

(10)........... diez......... de...... mayo......... del afio...... 2016......... cite

Sr.(a)...... solicitada..................... Paulina Aiza Choque.............

Con la providencia de...fs. 5...............cociiiinls quien impuesto de su tenor
sediopor......... citada............... recibiendo la copiadeleyy...... firmando......

Gracias.
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